-Projekt Umowy-
Umowa Nr /SWIAD/2025
na pelnienie lekarskich dyzuréw medycznych
w oddzialach szpitalnych i Izbie Przyje¢¢ Szpitala

zawarta w dniu ... 2025 r. pomigdzy Wojewodzkim Podkarpackim Szpitalem
Psychiatrycznym im. prof. Eugeniusza Brzezickiego w Zurawicy ul, Rézana 9, 37-710 Zurawica,
zarejestrowanym w KRS pod numerem: 0000002583, NIP: 795-20-69-209, REGON: 000667655,
reprezentowanym przez:

Dyrektora Szpitala Macieja Kaminskiego,

zwanym dalej ,,Udzielajacym zamdwienia™, a

§1

1. Na podstawie art. 27 ustawy z dnia 15 kwietnia 2011r. o dzialalnosci leczniczej (Dz.U. z 2024 r.
poz. 799 z pozn. zm.) udzielajagcy zamowienia zleca, a Przyjmujacy zamdwienie przyjmuje
obowigzek udzielenia §wiadczen zdrowotnych w formie lekarskich dyzuréw medycznych.

2. Udzielanie $wiadczen okreslonych w ust. 1 odbywaé si¢ bedzie w oddziatach szpitalnych oraz
w Izbie Przyjgé Szpitala w siedzibie Udzielajacego zamdwienia w Zurawicy przy ul. Rézanej 9,
37-710 Zurawica.

3. Przyjmujacy zaméwienie oswiadcza, ze dysponuje personelem posiadajacym*/posiada”
odpowiednie kwalifikacje zawodowe dla udzielania okreslonych w ust. 1 $wiadczen zdrowotnych.

4. Wykaz os6b udzielajacych $wiadczen zdrowotnych w formie dyzuru lekarskiego wraz
z dokumentami potwierdzajacymi ukoficzenie wyzszych studiow lekarskich i prawo wykonywania
zawodu osob objetych wykazem, a takze dokumenty potwierdzajace posiadany stopief
specjalizacji tych osob stanowia zataczniki oferty.

§2
1. Przyjmujacy zamdéwienie zobowigzuje si¢ do pelnienia dyzuréw lekarskich
1) w Izbie Przyje¢ Szpitala w maksymalnej ilosci t........... dyzuréw miesigcznie, (o liczbie
obsadzonych dyzuréw decyduje Z-ca Dyrektora ds. lecznictwa udzielajacego zamdwienie),
2) w oddziatach szpitalnych w maksymalnej ilosci, tj.............. dyzuréw miesiecznie (o liczbie
obsadzonych dyzuréw decyduje Z-ca Dyrektora ds. lecznictwa udzielajacego zamdwienie),

przy czym:
a) dyzur w dni powszednie trwa w godzinach od 15% do 7% dnia nastepnego,
b) dyzur w niedziele i §wigta oraz w dni wolne od pracy trwa w godzinach od 7% do 7%° dnia

nastepnego.

2. Przedmiot umowy realizowany bedzie wg harmonogramu ustalonego na kazdy miesiac
kalendarzowy przez Udzielajagcego zaméwienia.

3. Harmonogram, o ktérym mowa w ust. 2 , bedzie tworzony odrebnie dla dyzuréw w Izbie Przyjeé
Szpitala i odrgbnie dla oddzialow szpitalnych oraz bedzie okreslaé nazwisko i imie lekarza
petniagcego dyzur, dzien i rodzaj dyzuru,

4. W terminie do dnia 20-go dnia miesiaca poprzedzajacego miesigc dyzurowy Przyjmujacy
zamowienie ustali z Zastgpcg Dyrektora ds. Udzielajagcego zamdwienia odpowiadajace mu

* niepotrzebne skresli¢



terminy petnienia dyzuréw lekarskich oraz poda dane personalne lekarzy dyzurujgcych*/ lekarza
dyzurujacego*. W oparciu o zebrane dane Udzielajacy zamoéwienia opracuje harmonogram
dyzuréw lekarskich na nastgpny miesigc. Przyjmujacy zaméwienie bedzie obowigzany dokonad
akceptacji harmonogramu w terminie nie pézniej niz 5 dni przed uplywem konca miesigca
poprzedzajgcego miesiac petnienia dyzuréw.

5. Ewentualne zmiany os6b wyznaczonych do petnienia dyzuru przez Przyjmujgcego zamdwienie
wymagajq uprzedniego powiadomienia Udzielajacego zaméwienia i uzyskania jego akceptacji na
zmiang personalna.

6. W przypadku zaistnienia okolicznosci, uniemozliwiajacych Przyjmujacemu zaméwienie pelnienie
dyzuru wg ustalonego harmonogramu, Przyjmujacy zaméwienie WYZnaczy Swojego zastepce,
uzyskujgc na proponowana zamiang akceptacje Udzielajgcego zamowienia. W takim przypadku
Przyjmujgcy zamoéwienie odpowiada za dzialanie lub zaniechanie swojego zastgpey, jak za swoje
wlasne lub zaniechanie.

§3

1. Przyjmujacy zaméwienie zobowigzuje si¢ do wykonania niniejszej umowy w sposob nalezyty, w
tym zgodnie z zasadami i etykg zawodu lekarza oraz z nalezyta starannoscig i odpowiednia
Jakoscig z wykorzystaniem wiedzy medycznej i umiejetnosci zawodowych oraz z uwzglednieniem
postepu w zakresie medycyny.

2. Przyjmujacy zamowienie zobowigzuje si¢ do przestrzegania wykazu obowigzkéw lekarza
dyzurnego Izby Przyjeé Szpitala i lekarza dyzurnego oddzialéw szpitalnych, ktére stanowia
zafgeznik nr 1 i 2 do niniejszej umowy, a w szczegdlnosci do:

1) wykonywania czynno$ci medycznych we wszystkich przypadkach wymagajacych interwencji
lekarskiej;

2) sprawowania opieki lekarskiej nad pacjentami hospitalizowanymi w oddzialach szpitalnych
i zgtaszajacych si¢ do Izby Przyjeé Szpitala;

3) zachowania w tajemnicy, zaréwno w czasie trwania umowy, jak i po jej ustaniu, wszelkich
informacji i danych pozyskanych w zwigzku z realizacja umowy, a w szczegolnosci
dotyczacych pacjentow;

4) przestrzegania przepiséw okreslajacych prawa i obowiazki pacjenta;

5) przestrzegania obowigzujacych u Udzielajacego zaméwienia standardow udzielania $wiadczef
zdrowotnych;

6) przestrzegania obowigzujacych u Udzielajacego zaméwienia regulamindw, zarzadzen;

7) stosowania si¢ do uwag os6b uprawnionych do nadzorowania w imieniu Udzielajacego
zamowienia w zakresie sposobu realizacji umowy;

8) bezwzglednego przestrzegania obowigzujacych w zakresie udzielania $wiadczen objetych
niniejsza umowa, powszechnie obowigzujacych przepiséw prawa, a w szczegolnosci:

a) ustawy z dnia 15 kwietnia 201 1r. o dzialalnosci leczniczej

b) ustawy z dnia 27 sierpnia 2004r. o $wiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze
srodkow publicznych

¢) ustawy z dnia 19 sierpnia 1994r. o ochronie zdrowia psychicznego

d) rozporzadzenia Ministra Zdrowia z dnia 21 grudnia 2018r. w sprawie stosowania
przymusu bezposredniego wobec osoby z zaburzeniami psychicznymi

e) ustawy z dnia 5 grudnia 1996r. o zawodach lekarza i lekarza dentysty

f) rozporzadzenia Ministra Zdrowia z dnia 19 lipca 2023 r. w sprawie rodzajéw i zakresu
dokumentacji medycznej oraz sposobu jej przetwarzania

g) ustawy z dnia 6 listopada 2008 r. o prawach pacjenta i Rzeczniku Praw Pacjenta

§4
Przyjmujacy zaméwienie przyjmuje obowiazek poddawania sie kontroli Udzielajacego zamowienia,
a takze innych uprawnionych organéw i oséb (w tym Narodowego Funduszu Zdrowia), szczegdlnie w
zakresie sposobu udzielania $wiadczenn zdrowotnych oraz sposobu prowadzenia dokumentacji
medycznej i sprawozdawczosci statystyczne;.



§5

Udzielajacy zamowienia zobowiazuje si¢  zabezpieczyé fachowa obshluge  $redniego
i podstawowego personelu oraz obstuge administracyjng i gospodarcza w zakresie niezbednym dla
realizacji niniejszej umowy.

§6
1. Przy udzielaniu $wiadczeni bedacych przedmiotem umowy Przyjmujgcy zamdéwienie sprawuje
kontrol¢ merytoryczng i organizacyjna nad pracg wspoluczestniczgcego personelu $redniego,
nizszego i technicznego.
2. Przyjmujacy zamoéwienie kontroluje wykonanie wydanych zalecen lekarskich w zakresie objetym
niniejsza umowa.

§7

1. Przyjmujacy zamoéwienie pelni dyzury lekarskie korzystajac nieodplatnie z lokalu, aparatury,
sprzgtu medycznego, lekéw, materialéw medycznych i innych srodkéw niezbednych do realizacji
umowy, udostgpnionych mu przez Udzielajacego zamowienia.

2. Korzystanie ze §rodkéw wymienionych w ust. 1 nie moze by¢ wykorzystywane w innym celu niz
okreslone niniejsza umowa ani nie moze by¢ oddawane do uzywania osobie trzeciej bez zgody
Udzielajagcego zamowienia.

3. Przyjmujacy zamowienie ponosi pelng odpowiedzialno$¢ za zawinione uszkodzenia lub zaginiecie
sprze¢tu badz aparatury stanowigcych wlasnosé Udzielajacego zaméwienia.

§8
1. Udzielajacy zamdéwienia oswiadcza, ze miejsce wykonania umowy spelia warunki stawiane
podmiotom leczniczym w tym zakresie.
2. Przyjmujagcy zamowienie oswiadcza, ze zapoznal si¢ z warunkami udzielania $wiadczen
zdrowotnych u Udzielajacego zamoéwienia i nie zglasza zastrzezen w tym przedmiocie.

§9
1. Przyjmujacy zaméwienie ma obowiazek wykonania konsultacji pacjentéw na podstawie
skierowania lekarzy innych specjalnosci, takze spoza personelu Udzielajagcego zamowienia, jezeli
obowiazek konsultacji wynika z uméw zawartych przez Udzielajgcego zamo6wienia.
2. Przyjmujacy zamowienie zobowigzuje si¢ do nie pobierania optat od pacjentéw za udzielenie
swiadczen medycznych, za wyjatkiem ewentualnych oplat pobieranych na rzecz Udzielajacego
zamdwienia, wynikajacych z obowiazujacych przepiséw prawa.

§10
Przyjmujacy zamowienie jest uprawniony, w ramach niniejszej umowy, do kierowania pacjentow
Udzielajgcego zamoéwienia na leczenie do innych zakladéw opieki zdrowotnej, jezeli wymaga tego
stan zdrowia pacjenta, a mozliwoéci diagnostyczne i lecznicze Udzielajagcego zamoéwienia nie
zapewniaja ich wykonania.

§11

1. Przyjmujacy zamoéwienie jest zobowiazany do prowadzenia sprawozdawczosci statystycznej oraz
dokumentacji medycznej, stanowiacej wilasno$¢ Udzielajgcego zamoéwienia, wynikajacych
z obowiazujacych przepiséw prawnych.

2. Udostepnienie dokumentacji medycznej osobom trzecim przez Przyjmujacego zamdwienie
odbywa¢ si¢ bedzie zgodnie z obowigzujacymi przepisami, a w szczegdlnosci zgodnie
z rozporzadzenia Ministra Zdrowia z dnia 19 lipca 2023 r. w sprawie rodzajéw i zakresu
dokumentacji medycznej oraz sposobu jej przetwarzania.

3. Przyjmujagcy zaméwienie ponosi wobec Udzielajacego zamdwienia pelng odpowiedzialno$é za
wadliwe prowadzenie dokumentacji medycznej oraz za wadliwa kwalifikacje porad lub procedur



medycznych, skutkujacej odmowa wlasciwego Oddzialu Narodowego Funduszu Zdrowia
wyplacenia naleznosci za udzielone swiadczenie, lub wyplacenie przez NFZ naleznosci w nizszej
wysokosci.

§12

1. Przyjmujacy zamoéwienie ponosi petna odpowiedzialno$é za szkody wyrzadzone przy udzielaniu

Swiadczen w zakresie objetym umowa wynikajacych z profesjonalnego charakteru przedmiotu
umowy i oswiadcza, Zze na okoliczno$¢ wyrzadzenia ewentualnej szkody przy udzielaniu
swiadczen medycznych posiada ubezpieczenie o ktorym mowa w ust. 2 pkt 1.

2. Przyjmujacy zamdwienie zobowigzuje sie¢ do:

2

[\ I

1) ubezpieczenia si¢ od odpowiedzialnosci cywilnej za szkody wyrzadzone w zwigzku
z udzielaniem $wiadczen medycznych lub zaniechaniem udzielenia tych swiadczen, w tym z
tytulu przenoszenia choréb zakaznych (réwniez HIV i WZW) na czas trwania umowy na
zasadach wskazanych w przepisach rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 29 kwietnia
2019 r. w sprawie obowigzkowego ubezpieczenia odpowiedzialnosci cywilnej podmiotu
wykonujacego dziatalnos¢ leczniczg

2) okazania polisy ubezpieczeniowej, o ktorej mowa w pkt 1 i dostarczenia jej kopii w terminie
do 7 dni od daty zawarcia umowy pod rygorem natychmiastowego jej rozwiazania.
Kserokopia dokumentu ubezpieczenia stanowi zalacznik nr 2 do niniejszej umowy,

3) przyjmujacy zamoéwienie o$wiadcza, ze pracownicy posiadaja szkolenia z zakresu BHP oraz
aktualne badania profilaktyczne.

§13
Przyjmujacy zaméwienie bgdzie otrzymywat z tytutu wykonywanych obowigzkéw odpowiednio:
1) za dyzur peliony przez lekarza specjaliste psychiatrii
= veenns zl/za 1 godz. dyzuru brutto,

2) za dyzur pelniony przez lekarza w trakcie specjalizacii z psychiatrii
— vveens zl/za 1 godz. dyzuru brutto,

Rozliczenia pomigdzy stronami dokonywane bgda w okresach miesiecznych.

Podstawe rozliczenia naleznoéci za wykonane dyzury lekarskie stanowié bedzie rachunek/faktura
wystawiony przez Przyjmujacego zaméwienie na koniec miesigca kalendarzowego, lecz nie
pdzniej niz do dnia 5-tego miesigca nastepnego i potwierdzony pod wzgledem merytorycznym
przez Zastgpcg Dyrektora ds. Lecznictwa Udzielajgcego zamowienie.

Wynikajaca z rachunku/faktury nalezno$¢ wyplacana bedzie na rachunek bankowy wskazany na
fakturze/rachunku, w terminie 7 dni od daty otrzymania poprawnie Wwystawionego
rachunku/faktury.

Przyjmujacy zamoéwienie o$wiadcza, ze kwoty, o ktérych mowa w ust. 1 wyczerpuja calosé
zobowigzania finansowego Udzielajacego zamowienia wobec Przyjmujacego zamoéwienie
zwigzanego z wykonaniem niniejszej umowy.

Przyjmujacy zamoéwienie nie moze przelaé swoich wierzytelnosci  wynikajacych
z niniejszej umowy na osobg trzecia bez zgody podmiotu tworzacego Udzielajacego zaméwienie.

§14
Umowa zostaje zawarta na okres od dnia 01 stycznia 2025 do 31 grudnia 2027 roku.
Kazda ze stron moze rozwigza¢ umowe za 3 - miesigcznym okresem wypowiedzenia ze skutkiem
na ostatni dzieft miesiaca kalendarzowego
Strony umowy zastrzegaja prawo odstgpienia od umowy bez zachowania okresu wypowiedzenia
w nastegpujacych przypadkach



1) naruszenia postanowiefi niniejszej umowy przez ktorgkolwiek ze stron pomimo
wczesniejszego pisemnego wezwania do zaprzestania naruszen;

2) utraty uprawnien koniecznych do wykonywania §wiadczen objetych niniejsza umowa przez
lekarza/lekarzy co skutkuje niemoznoscia obsady zaplanowanych dyzuréw;

3) przeniesienia przez Przyjmujacego zamodéwienie obowigzkéw wynikajacych z niniejszej
umowy na osoby trzecie bez uprzedniej zgody Udzielajgcego zambwienia;

4) podania przez Przyjmujacego zamowienie niezgodnych ze stanem faktycznym danych lub
informacji, stanowiacych dla Narodowego Funduszu Zdrowia podstawe ustalenia kwoty
finansowanych $§wiadczen;

5) wadliwego wykonywania umowy, a w szczeg6lnosci ograniczania dostepnosci $wiadczen,
zawezania ich zakresu lub nieodpowiedniej jakosci udzielanych swiadczen;

6) rozwigzania przez Narodowy Fundusz Zdrowia z Udzielajgcym zaméwienia umowy na
swiadczenie ustug medycznych, w tym objetych niniejsza umowa,

7) odmowy poddania si¢ badaniu krwi na zawartos¢ alkoholu i innych $rodkéw odurzajgcych
gdy zachodzi podejrzenie pozostawania lekarza w czasie dyzuru pod ich wplywem,

8) przelania swoich wierzytelnosci wynikajacych z niniejszej umowy na osobe trzecia bez zgody
podmiotu tworzacego Udzielajagcego zamowienie.

9) pobierania nienaleznych opfat od pacjentéw za $wiadczenia bedace przedmiotem umowy
przez Przyjmujacego Zamdowienie.

10) z powodu istotnego niewykonania obowiazkow przez jedna strong w calosci lub w znaczne;j
czgsci, a takze w przypadku zaistnienia nadzwyczajnych okolicznosci

§15
1. W przypadku nieprawidtowego lub nienalezytego wykonywania umowy, z przyczyn lezacych po
stronie Przyjmujacego Zamowienie, Udzielajacy Zamoéwienie moze natozyé na Przyjmujgcego

Zamowienie karg¢ umowngz w wysokosci 10 % kwoty miesiecznego zobowigzania brutto

wynikajgcego z umowy (za miesigc poprzedni) za kazde stwierdzone naruszenie w przypadku:

1) udzielenia $wiadczenia w sytuacji utraty uprawnief do udzielania $wiadczefh w okreslonym
zakresie lub okreslonej dziedzinie medycyny,

2) udzielenia $wiadczenia w sposéb i na warunkach nie odpowiadajacych wymogom okreslonym
w obowigzujacych przepisach i w umowie,

3) nieudzielenia Swiadczenia w czasie i migjscu ustalonym w umowie,

4) udaremnienia kontroli przeprowadzonej przez Udzielajgcego Zamédwienie, Narodowy Fundusz
Zdrowia oraz inne uprawnione organy i podmioty albo niewykonania w wyznaczonym
terminie zaleceri pokontrolnych,

5) nieuzasadnionej odmowy udzielenia pacjentowi $wiadczen przez Przyjmujacego Zamdwienie
lub wyznaczony przez niego personel,

6) nieprawidlowego prowadzenia dokumentacji medycznej przez personel medyczny
wyznaczony przez Przyjmujacego Zamowienie ,

7) nieterminowego przekazania dokumentacji medycznej do rozliczenia z Narodowym
Funduszem Zdrowia przez personel wyznaczony przez Przyjmujacego Zaméwienie,

2. W przypadku rozwigzania niniejszej umowy przez Przyjmujacego zamdéwienie bez zachowania
okresu wypowiedzenia (nie dotyczy umowy na mocy porozumienia stron), Udzielajacy zaméwienie
naliczy Przyjmujacemu zamowienie kare umowng w wysokoséci wynagrodzenia brutto, jakie uzyskat
za okres ostatnich 3 m-cy z tytulu swiadczenia ustug objetych niniejsza umowa

3. Przyjmujacy zamowienie zaplaci Udzielajgcemu zamdwienia kare umowng za nie objecie
dyzuru — w przypadku, gdy dyZzur mial by¢ petiony:
1) w dzien powszedni (od poniedziatku do pigtku) — w wysokosci: 2 000,00 zlotych (stownie:
jeden tysiac ztotych),
2) dni wolnych od pracy (sobota, niedziela i §wieta) — w wysokosci: 3 600,00 ziotych (stownie:
tysiac pigcset zlotych).



3. Kary umowne, nalozone przez Udzielajgcego Zaméwienie w formie noty obcigzeniowe;,
podlegaja kompensacie z wierzytelnosciami Przyjmujgcego zaméwienie po zlozeniu stosownego
oswiadczenia woli o potraceniu naleznosci przez Udzielajgcego.
4. W przypadku gdyby wysokos$¢ poniesionej szkody przez Udzielajacego Zaméwienie przekraczata
wysoko$¢ kary umownej, Udzielajacy Zaméwienie moze dochodzié odszkodowania uzupeiajacego
na zasadach ogdlnych.

§16
Strony umowy zobowigzuja si¢ rozwiazywaé ewentualne spory wynikajgce z realizacji niniejszej
umowy w drodze negocjacji. W przypadku braku porozumienia miedzy stronami ewentualne spory
rozstrzygac¢ bedzie sad whasciwy dla siedziby Udzielajacego zamoéwienia.

§17

1. W przypadku gdy przyjmujacy zamoéwienie w ramach realizacji niniejszej umowy - na
wykonywanie dyzuru wskaze osoby, bedace jednoczesnie pracownikami zatrudnionymi na umowe
o pracg u Udzielajacego zaméwienie - wowczas przyjmujacy zaméwienie przesle miesigczne
zestawienie wyplaconych kwot dla tych pracownikéw.

2. Udzielajagcy zamdwienie naliczy odpowiednie skladki z tytulu ubezpieczenia spolecznego za
wskazanych pracownikéw w ust.] i odprowadzi je do ZUS - zgodnie z obowiazujacymi
przepisami.

§18
Wszelkie zmiany niniejszej umowy wymagaja formy pisemnej pod rygorem niewaznosci.

§19
W kwestiach nieunormowanych w niniejszej umowie majg zastosowanie odpowiednie przepisy
Kodeksu Cywilnego oraz ustawy z dnia 15 kwietnia 2011r. o dziatalnosci leczniczej.

§20
Umowg sporzadzono w dwdch jednobrzmigcych egzemplarzach po jednym dla kazdej ze stron.

(podpis Przyjmujacego zaméwienie) (podpis Udzielajacego zamo6wienia)



10.

11.

12.

13.

14.

Zalacznik nr 1 do Umowy
na pelnienie lekarskich dyzuréw medycznych

WYKAZ OBOWIAZKOW

LEKARZA DYZURNEGO W IZBIE PRZYJEC SZPITALA
Wojewodzkiego Podkarpackiego Szpitala Psychiatrycznego
im. prof. Eugeniusza Brzezickiego w Zurawicy

Lekarz dyzurny petni dyzury kontraktowe zgodnie z comiesigcznym harmonogramem dyzuréw.

W przypadkach losowych mozna dokonaé zmiany w harmonogramie dyzuréw, lecz nie wczeéniej

niz po uzgodnieniu tego faktu z Zastepcg Dyrektora ds. Lecznictwa.

3. Miegjscem dyzuréw lekarza dyzurnego jest przede wszystkim Izba Przyjeé Szpitala i w miare
potrzeby oddzialy szpitalne.

4. Lekarz dyzurny Izby Przyje¢ podlega bezposrednio Dyrektorowi Szpitala i jest jego zastgpca poza
godzinami pracy administracji Szpitala.

5. Poza swoimi czynnosciami w Izbie Przyje¢, lekarz dyzurny sprawuje opieke nad chorymi
przebywajacymi w oddzialach szpitalnych i w razie potrzeby pomaga lekarzowi dyzurnemu
oddzialéw szpitalnych.

6. Zakonczenie $Swiadczen w Izbie Przyje¢ objetych zleceniem nastgpuje w dni robocze z chwilg
przekazania raportu z wykonywanych czynno$ci Z-cy Dyrektora d/s Lecznictwa, natomiast w dni
wolne od pracy z chwilg zgloszenia si¢ jego nastepcy, ktéremu przekazuje ksigzke raportéw oraz
pelna informacje o stanie chorych.

7. Lekarz podejmujacy si¢ wykonywania $wiadczen okreslonych umowa ponosi pelng

odpowiedzialno$¢ za wykonywanie przedmiotu zawartej umowy.

B —

DO OBOWIAZKOW LEKARZA DYZURNEGO NALEZY:

Rozpoczg¢ dyzur o godzinie ustalonej w harmonogramie dyzuréw tj.: w dni $wiateczne, niedziele
i wolne od pracy od 7 do 7% dnia nastgpnego, a w dni powszednie od 15% do 72* dnia nastepnego.
Zapozna¢ si¢ z wazniejszymi wydarzeniami z okresu poprzedniego dyzuru i aktualnym stanem zdrowia
pacjentow.

Przebywa¢ na terenie Szpitala przez caly czas pelienia dyzuru i by¢ dostepnym pod szpitalnym
telefonem komoérkowym.

Kazdorazowo zawiadomi¢ personel Izby Przyje¢ o miejscu swego pobytu w przypadku wyjscia na teren
Szpitala.

Ukonczy¢ dyzur nie wezesniej niz po zgloszeniu si¢ nastepnego lekarza dyzurnego w dni wolne od pracy
oraz do czasu zlozenia meldunku w dni robocze.

Whikliwie zbada¢ kazdego zglaszajacego si¢ chorego i w razie stwierdzenia koniecznosci leczenia
szpitalnego przyjac go i skierowaé do wlasciwego oddziatu.

Jezeli stan chorego jest cigzki, udzieli¢ mu pierwszej pomocy lekarskiej przed zatatwieniem formalnosci
zwiazanych z przyjeciem go do Szpitala.

Zarzadzi¢, aby chory jezeli stan jego zdrowia na to pozwala byl doprowadzony przed umieszczeniem go
na oddziale do nalezytego stanu sanitarno-higienicznego.

Chorym niewymagajacym leczenia szpitalnego udzieli¢ doraznej pomocy i stosownych wskazéwek.
Chorym nieprzyjetym do Szpitala wyda¢ karte odmowna, wpisaé do ,.Ksiegi odméw” rozpoznanie
i przyczyng odmowy oraz udzieli¢ mu odpowiedniej informacji, chorym wymagajacym pilnego leczenia
w innej placéwce uzgodni¢ miejsce i zapewnié transport z odpowiednim personelem.

Dopilnowa¢ dokladnego wykonania czynnosci kancelaryjnych przewidzianych przy przyjmowaniu
chorych, prowadzi¢ dokumentacj¢ medyczna zgodnie z obowigzujacymi przepisami prawa.

Zglasza¢ si¢ niezwlocznie na wezwanie personelu $redniego w celu udzielenia choremu doraznej
pomocy lekarskiej w oddziatach szpitalnych oraz odnotowaé wydanie zalecenia w historii choroby lub
na karcie zlecen.

W razie potrzeby zapewni¢ chorym oddzialéw szpitalnych nalezyta opieke lekarska do czasu
rozpoczecia pracy przez lekarzy oddzialow, a wszystkie zlecenia, zabiegi i interwencje lekarskie
odnotowa¢ w historii choroby, karcie zlecen oraz ksigzce lekarza dyzurnego.

Otoczy¢ specjalng opieka cigzko chorych wedlug dostarczonego przez oddziaty wykazu chorych.



15. Dopilnowa¢, aby chory zakaznie lub podejrzany o chorobe zakazng byl odwieziony do oddzialu choréb
zakaznych.

16. Udziela¢ pacjentom i ich bliskim w miar¢ posiadanej wiedzy, informacji o stanie ich zdrowia, zgodnie
z obowiazujgcymi przepisami.

17. Dopilnowa¢ aby apteczka Izby Przyje¢ byla zaopatrzona w niezbedne leki i artykuly sanitarne,
a podre¢czne instrumentarium gotowe do natychmiastowego uzycia..

18. Informowa¢ niezwlocznie Z-c¢ Dyrektora ds. Lecznictwa lub Dyrektora Szpitala o istotnych
wydarzeniach w czasie dyzuru (zgon pacjenta, ucieczka pacjentéw, wypadek itp.).

19. Wspdlpracowa¢ z personelem srednim, wydawa¢ zlecenia i kontrolowaé ich wykonanie.

II. OBOWIAZUJACE LEKARZA DYZURNEGO NAJWAZNIEJSZE AKTY PRAWNE:

1) zarzagdzenia i regulaminy obowigzujace w ~Wojewo6dzkim  Podkarpackim  Szpitalu
Psychiatrycznym im. prof. Eugeniusza Brzezickiego w Zurawicy,

2) ustawa z dnia 15 kwietnia 2011r. o dziatalno$ci leczniczej (Dz.U.2024.0.799 t.j z p6z.zm)

3) ustawa z dnia 27 sierpnia 2004r. o swiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze $rodkéw
publicznych (Dz. U. 2024.0.146 t.j. z pézh. zm.);

4) ustawa z dnia 19 sierpnia 1994r o ochronie zdrowia psychicznego (Dz.U.2024.0.917 t.j. z p6zs.
zm. ),

5) ustawa z dnia 5 grudnia 1996r. o zawodach lekarza i lekarza dentysty (Dz.U.2024.0.1287 t.j. z pozn.
zm );

6) rozporzadzenia Ministra Zdrowia z dnia 6 kwietnia 2020 r. w sprawie rodzajow i zakresu
dokumentacji medycznej oraz sposobu jej przetwarzania (Dz.U.2024.p0z.798 t.j. z p6zn. zm.);

7) rozporzadzenia Ministra Zdrowia z dnia 21 grudnia 2018r. w sprawie stosowania przymusu
bezposredniego wobec osoby z zaburzeniami psychicznymi (Dz.U.2023.731 z p6zn. zm);

" (podpis Przyimujacego zamowienic) (podpis Udzielajacego zambwienia)
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Zalgcznik nr 2 do Umowy
na pelnienie lekarskich dyzuréw medycznych

WYKAZ OBOWIAZKOW

LEKARZA DYZURNEGO W ODDZIALE SZPITALNYM
Wojewd6dzkiego Podkarpackiego Szpitala Psychiatrycznego
im. prof. Eugeniusza Brzezickiego w Zurawicy

Lekarz dyzurny pelni dyzury kontraktowe zgodnie z comiesigcznym harmonogramem dyzuréw.

W przypadkach losowych mozna dokona¢ zmiany w harmonogramie dyzuréw, lecz nie wczesniej niz po
uzgodnieniu tego faktu z Zastepcg Dyrektora ds. Lecznictwa.

Miejscem dyzuréw lekarza dyzurnego sa oddzialy szpitalne.

Lekarz dyzurny oddzialéw sprawuje opieke¢ nad chorymi przebywajacymi w oddziatach szpitalnych oraz
w razie konieczno$ci pomaga lekarzowi dyzurnemu Izby Przyjeé

Zakonczenie swiadczei w oddziale objetych zleceniem nastgpuje w dni robocze z chwila przekazania
raportu z wykonywanych czynnosci Z-cy Dyrektora d/s Lecznictwa, natomiast w dni wolne od pracy z
chwila zgloszenia si¢ jego nastepcy, ktéremu przekazuje ksiazke raportoéw oraz pelna informacje¢ o stanie
chorych.

Lekarz podejmujacy si¢ wykonywania $wiadczen okreslonych umows ponosi pelna odpowiedzialnos¢ za
wykonywanie przedmiotu zawartej umowy.

I DO OBOWIAZKOW LEKARZA DYZURNEGO NALEZY:

1. Rozpocza¢ dyzur o godzinie ustalonej w harmonogramie dyzuréw tj.: w dni §wigteczne, niedziele i
wolne od pracy od 7*°do 7% dnia nastepnego, a w dni powszednie od 15% do 72 dnia nastepnego.

2. Zapozna¢ si¢ z wazniejszymi wydarzeniami z okresu poprzedniego dyzuru i aktualnym stanem

zdrowia pacjentow.

Prowadzi¢ zgodnie z postgpem wiedzy lekarskiej postepowanie lecznicze u chorych objetych opieka.

4. Wykonywa¢ obchody lekarskie we wszystkich oddziatach zgodnie z ponizszymi ustaleniami:

1) w dni wolne od pracy o godz. 8°°i 19%, 5%
2) w dni robocze o godz. 19%°, 23%, 5%
a przed zakonczeniem dyzuru zaznajomic si¢ ze stanem zdrowia pacjentéw.

5. Dokladnie zbada¢ kazdego chorego skierowanego do leczenia i po ustaleniu wstepnej diagnozy przy
pomocy dostepnych srodkéw diagnostycznych wytyczyé linie postepowania i rozpoczaé proces
leczenia.

6. Przebywac na terenie Szpitala przez caly czas pelienia dyzuru i byé dostepnym pod szpitalnym
telefonem komorkowym.

7. Ukoniczy¢ dyzur nie wezesniej niz po zgloszeniu sie nastepnego lekarza dyzurnego w dni wolne od
pracy oraz do czasu ztozenia meldunku w dni robocze.

8. Prowadzi¢ w oparciu o obowigzujace przepisy systematyczng i dokladng dokumentacj¢ medyczng
pacjentow leczonych i zmarlych.

9. Zorganizowa¢ w razie potrzeby konsultacje specjalistyczne i badania diagnostyczne w innych
placowkach stuzby zdrowia oraz dopilnowaé, aby chory zakaznie lub podejrzany o chorobg zakazng
byt odwieziony do oddziatu choréb zakaznych.

10. Kazdorazowo zawiadomi¢ personel éredni Izby Przyje¢ o miejscu swego pobytu w przypadku
wyjscia na teren Szpitala.

11. Zapewni¢ chorym nalezyty opieke lekarska do czasu rozpoczecia pracy przez lekarzy oddziatow,
a wszystkie zlecenia, zabiegi i interwencje lekarskie odnotowa¢ w historii choroby, karcie zlecef
oraz ksiazce lekarza dyzurnego.

12. Otoczy¢ specjalng opieka cigzko chorych wedtug wykazu dostarczonego przez oddzialy szpitalne.

13. Zgtasza¢ si¢ niezwlocznie na wezwanie personelu $redniego w celu udzielenia choremu doraznej
pomocy lekarskiej oraz odnotowaé¢ wydanie zalecenia w historii choroby oraz w karcie zlece.
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14. Informowa¢ niezwlocznie Z-ce Dyrektora ds. Lecznictwa lub Dyrektora Szpitala o istotnych

wydarzeniach w czasie dyzuru (zgon pacjenta, ucieczka, wypadek itp.),

15. Udziela¢ pacjentom i ich bliskim w miar¢ posiadanej wiedzy, informacji o stanie zdrowia pacjentow,

zgodnie z obowigzujgcymi przepisami.

16. Wspoltpracowac z personelem $rednim, wydawaé zlecenia i kontrolowa¢ ich wykonanie.

II. OBOWIAZUJACE LEKARZA DYZURNEGO NAJWAZNIEJSZE AKTY PRAWNE:

1y

2)
3)

4)
5)
6)

7)

zarzagdzenia i regulaminy obowigzujace w  Wojewddzkim  Podkarpackim  Szpitalu
Psychiatrycznym im. prof. Eugeniusza Brzezickiego w Zurawicy,

ustawa z dnia 15 kwietnia 2011r. o dziatalnosci leczniczej (Dz.U.2024.0.799 t.j z p6Z.zm)

ustawa z dnia 27 sierpnia 2004r. o $wiadczeniach opieki zdrowotne]j finansowanych ze $rodkow
publicznych (Dz. U. 2024.0.146 t.j. z p6znh. zm.);

ustawa z dnia 19 sierpnia 1994r o ochronie zdrowia psychicznego (Dz.U.2024.0.917 t.j. z pozi.
zm. );

ustawa z dnia 5 grudnia 1996r. o zawodach lekarza i lekarza dentysty (Dz.U.2024.0.1287 t.j. z pdzn.
zm );

rozporzgdzenia Ministra Zdrowia z dnia 6 kwietnia 2020 r. w sprawie rodzajéw i zakresu
dokumentacji medycznej oraz sposobu jej przetwarzania (Dz.U.2024.po0z.798 t.j. z p6zn. zm.);
rozporzadzenia Ministra Zdrowia z dnia 21 grudnia 2018r. w sprawie stosowania przymusu
bezposredniego wobec osoby z zaburzeniami psychicznymi (Dz.U.2023.731 z p6zn. zm);

(podpis Przyjmujacego zamowienie) (podpis Udzielajacego zamowienia)



